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VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,RIESUTELIS“ PRIESMOKYKLINIO UGDYMO
MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojo pareiginis apraSymas (toliau vadinama ApraSymas)
reglamentuoja mokytojo, dirbancio Vilniaus lopselyje - darzelyje ,,Riesutélis“ (toliau Lopselyje -
darzelyje) prieSmokyklinéje grupéje, profesine veikla.

2. Pareigybeés lygis - A2.

3. Priesmokyklinio ugdymo mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
$vietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo
ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma,
Vilniaus lopselio - darzelio ,,RieSutélis“ nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis bei Siuo Aprasu.

4. PrieSmokyklinio ugdymo mokytoja skiria pareigoms ir i§ jy atleidzia lopselio-darzelio
direktorius vadovaudamasis Darbo kodeksu ir Mokytojy priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos
apraSu.

5. Priesmokyklinio ugdymo mokytojo veiklg koordinuoja ir priziari Vilniaus lopselio-
darZelio ,,RieSutelis* direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

6. PrieSsmokyklinio ugdymo mokytojas pavaldus Vilniaus lopsSelio-darzelio ,,RieSutélis*
direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

7.1. turéti ne zemesn] kaip auksStesnjjj iSsilavinimg ar specialyjj vidurinj iSsilavinima,
igyta iki 1995 mety, baiti baigus vieng iS mokytojy rengimo ikimokyklinéms jstaigoms arba
edukologijos studijy krypties programy ir jgijus ikimokyklinio ugdymo auklétojo arba (ir) pradiniy
klasiy mokytojo kvalifikacija;

7.2. biiti idklausius priesmokyklinio ugdymo kvalifikacijos tobulinimo kursa pagal Svietimo
ir mokslo ministerijos reikalavimus atitinkancias kvalifikacijos tobulinimo programas;

7.3. buti i8klausius profesijai ar veiklos sriciai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka ir turéti tai patvirtinancius dokumentus;

7.4. iSmanyti prieSmokyklinj ugdyma reglamentuojancius teisés aktus, pagrindinius
ugdymo principus;

7.5. gebéti naudotis informacinémis technologijomis;

7.6. gebéti savarankiskai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti, sklandziai
ir argumentuotai déstyti mintis zodziu ir rastu.


https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.406845
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111 SKYRIUS
PAREIGOS
8. Mokytojas/a dirba 36 valandas per savaite: i$ jy 4 nekontaktines valandas, kurias skiria mokymo
priemoniy parengimui, metodinei veiklai ir kt. veiklai numatytai netiesioginio darbo su vaikais
valandy panaudojimo tvarkos aprasSe.

9. Mokytojui/ai taikomi Sie ugdymo principai:

9.1 visuminis ugdymas — atsizvelgiama j vaiko raidos, vaiky kultiiros désningumus ir siekiama
visy vaiko galiy plétotés, tikslingai ugdomos vaiko vertybinés nuostatos, jausmai, mgstymas
ir elgsena;

9.2. individualizavimas — ugdymas grindziamas kiekvieno vaiko asmenybés pazinimu,
ugdymo(-si) poreikiy pripazinimu, numatant veiklas ir sudarant sglygas kiekvienam vaikui
ugdytis ir tobuléti;

9.3.testinumas — tesiamas Seimoje pradétas pozityvus vaiko ugdymas;

9.4.dermé — derinami Seimos ir jstaigos interesai, likesciai dél vaiky pasiekimy, ugdymo(-si)
budy, riipinamasi Seimos Svietimu.

10. Mokytojas/a privalo:

10.1. uztikrinti savo darbo kokybe.

10.2. organizuoti ir vykdyti ugdomajj procesa:

10.2.1. planuoti grupés ugdomaja veikla.

10.2.2. kurti grupés ugdomaja aplinka, parinkti priemones.

10.2.3. Vaistus, dezinfekcines priemones, degtukus, adatas laikyti vaikams neprieinamose vietose,
leisti naudotis zirklémis tik suaugusiyjy prieziiiroje;

10.3. prireikus dalyvauti rengiant individualias vaiky ugdymo(-si) programas.

10.4. Organizuojant ir vykdant ugdomajj procesa grupéje, atsizvelgti j individualius vaiky
ugdymosi poreikius ir amziy, jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos tikslus, vadovautis
ikimokyklinio ugdymo jstaigos higienos normomis.

10.5. saugoti ir stiprinti vaiky sveikata, garantuoti vaiky fizinj ir psichologinj sauguma
grupéje, sal¢je, kitose jstaigos erdvese, zaidimy aikstelése ir kt.:

10.5.1. pastebéjus smurto ar patyCiy apraiSkas, pranesti direktoriui ar direktoriaus pavaduotojui
ugdymui

10.5.2. Lipant laiptais, einant pasivaikscioti, laikytis saugumo: vienas suauges eina vaiky grupés
priekyje, kitas — gale.

10.5.3. lauke stebéti, kad aikStelése nebtity vaikams pavojingy daikty, stiklo duzeny, atsikiSusiy
briauny ir pan. Esant reikalui apie pastebétus trikumus pranesti kiemsargiams ar pastaty
aptarnavimo darbininkui;

10.5.4. pasivaiksciojimo metu nuolat stebéti ir skaiCiuoti vaikus. Pasigedus vaiko, skubiai informuoti
administracija, tévus, policija.

10.5.5. isvykstant su vaikais j iSvykas, ekskursijas pranesti direktoriui (jei direktorius iSvykes,
pranesti laikinai pavaduojanciam direktoriy), i§ anksto pateikti vaiky ir lydin¢iy asmeny
sarasa;

10.5.6. isvesti vaikus i$ jstaigos riby galima tik pasizyméjus iSvyky zurnale, uztikrinti, kad vaikus
lydéty ir auklétojos padéjéja;

10.5.7. stebéti, kad pasivaiks§€iojimo metu vaikai neprivalgyty nuodingy gryby, uogy, zoliy ir kt.

10.5.8. jvykus nelaimingam atsitikimui, suteikti pirmaja pagalba, informuoti administracijg, palydéti
nukentéjusj 1 gydymo jstaiga.

10.5.9. po pasivaiksc¢iojimo, Siltuoju mety laiku, apzitiréti vaikus ar néra ant vaiky kiineliy erkiy.

10.5.10. kartu su auklétojos padéjéja plauti zaislus, prizitiréti augalus, géles, kartu su vaikais
tvarkyti savo grupés zaidimy aikstelg.

10.5.11. kontroliuoti vaiky maitinimg: porcijy dydj, estetinj stalo vaizda.

10.5.12. priminti vaikams plautis rankas prie$ valgj, apsilankius tualete ir kiekvienu kitu butinu atveju.



10.5.13. nejleisti | grupe pasaliniy asmeny.

10.5.14. neisleisti vaiky vieny ] namus ar su nepilnameciais Seimos nariais.

10.5.15. neisleisti vaiky namo su iSgérusiais, apsvaigusiais tévais. Esant reikalui nedelsiant
pranesti direktoriui ar direktoriaus pavaduotojai ugdymui.

10.5.16. Turint rastiska tévy (globéjy) leidima/prasyma galima vaikg isleisti j namus ir su kitais
suaugusiais asmenimis.

10.5.17. ugdyti tvirtas vaiko dorovés, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, skatinti
asmenybes galiy plétojima.

10.5.18. uztikrinti kokybiska vaiko kompetencijy ugdyma, organizuoti pedagoginj procesa,
orientuotg ] individualias ugdymo(-si) poreikius, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
tikslus ir i$silavinimo standartus.

10.5.19. sistemingai stebéti ir vertinti vaiko gebé&jimus, jvairiais bidais fiksuoti vaiko
pasiekimus, inicijuoti individualiy programy, projekty rengima.

10.5.20. teikti pagalba vaikams, turintiems ugdymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy,
pritaikant ugdymo turinj, metodus ir priemones.

10.5.21. formuoti vaiko sveikos ir saugios gyvensenos, ekologinés elgsenos jgtidZius.

10.5.22. tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentacijg.

10.5.23. analizuoti ir vertinti pedagoging veikla, teikti pasiiilymus.

10.5.24. dalyvauti vykdant lop$elio-darzelio vidaus auditg, numatyti ugdymo turinio, kaitos ir
veiklos tobulinimo galimybes.

10.5.25. inicijuoti ir/ar dalyvauti bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose.

10.5.26. nustatyta tvarka ir terminais tikrintis sveikatg, iSklausyti higienos ir pirmos pagalbos
kursus.

10.5.27. negalédama atvykti i darba, apie tai privalo jspéti direktoriy ar direktoriaus pavaduotoja
ugdymui

10.5.28. derinti tarpusavyje vaiky ugdyma, prieziiira, globa.

10.6. bendradarbiauti su Seima, skatinti tévus (glob¢jus) dalyvauti grupés veikloje, derinti Seimos ir
jstaigos interesus, didinti vaiko kokybisko ugdymo(-si) galimybes.

10.7. bendradarbiauti su kitais grupéje, lopselyje-darzelyje dirbanciais specialistais (meninio ugdymo
pedagogu, logopedu ir kt.) vaiky ugdymo klausimais.

10.8. gerinti mikroklimata grup¢je. Pozityviai ir etiSkai spresti iSkilusias tarpusavio ir Kkitas
problemas;

10.9. sistemingai informuoti tévus (globéjus) apie vaiky pasiekimus, ugdymo(-si) poreikius ar
i8kilusias problemas (sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy tenkinimo ir pan.).

10.10. informuoti jstaigos administracijg apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebéty ar jtariamg vaiko teisiy pazeidimg.

10.11. dalyvauti bendrose jstaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose, jstaigos
ikimokyklinio ugdymo programos rengime, audito vykdyme ir kt.

10.12. laikytis jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykliy, laiku pildyti dokumentacija.

11. mokytojas/a privalo periodiSkai tikrintis sveikatg teisés akty nustatytais terminais ir pateikti
sveikatos priezitiros specialistei profilaktinio medicininio patikrinimo i§vadas.

12. isklausyti sveikatos ziniy minimumo, pirmosios pagalbos kursus ir gauti sveikatos Zziniy ir
pirmosios pagalbos atestavimo pazymejima;

IV SKYRIUS
TEISES

13. mokytojas turi teise:
13.1. pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;
13.2. rengti ir siiilyti savo individualias ugdymo programas;



13.3. gauti informacijg apie valstybés ir regiono Svietimo naujoves;

13.4. gauti informacing, konsultacing, metodine pagalbg i§ logopedo, psichologo, sveikatos priezitiros
specialisto, administracijos;

13.5. teikti sitilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

13.6. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

13.7. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

13.8. 1 atostogas, darbo uzmokest; ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty nustatytas garantijas;

13.9. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

14. Mokytojas atsako:

14.1. vz jam paskirtos grupés vaiky sauguma ir gyvybe buvimo lopselyje-dazelyje, organizuoty

renginiy ir i§vyky metu;

14.2. uz vaiky apsaugg nuo patyciy, patyCiy prevencija, ir aukléjimo priemoniy taikyma, pastebéjus

patycias;

14.3. turimos informacijos konfidencialuma, korektiska gauty duomeny panaudojima;

14.4. lopselio-darzelio vidaus tvarkos, darby saugos, prieSgaisrinés saugos, higienos reikalavimy
vykdyma, darbuotojy etikos kodekso reikalavimy laikymasi

14.3. uz lopselio-darZelio nuostaty vykdyma

14.4. savo darbo kokybe ir tinkamg pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

14.5. uz teisingg kasdieninio vaiky jstaigos lankymo apskaitos vedima.

15. Priesmokyklinio ugdymo mokytojas uz savo pareigy nevykdyma ar netinkamag vykdyma

atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




