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1. IVADAS

Lopselio-darzelio oficialusis pavadinimas — Vilniaus lopselis-darzelis ,,Riesutélis* (toliau — Lopselis-darzelis). Lopselis-darzelis
iregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas — 190013621.

Istaigos steigéjas — Vilniaus miesto savivaldyb¢, kodas 111109233, adresas: Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

Lopselio-darzelio veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Tkimokyklinio ugdymo skyrius.

Lopselio-darzelio pagrindiné paskirtis — ikimokyklinio ugdymo jstaiga lopselis-darzelis.

LopsSelio-darzelio teisiné forma — biudzetine Istaiga.

Teisinis statusas — juridinis asmuo.

Ugdymo proceso organizavimo badai — ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupe.

LopSelis-darzelis vykdo — neformaliojo §vietimo. ikimokyklinio ir pricsmokyklinio ugdymo programas.

Ugdymo kalba — lietuviy.

Ugdymo forma — dieniné.

LopSelio-darZelio buveiné — Erfurto g. 21, LT- LT-04220, Vilnius, tel. (8 -5)2447748, (8 - 5) 2449876.

Elektroninio pasto adresas — rastine@riesutelis.vilnius.Im.|t.

Internetinio puslapio adresas — www.ldriesutelis.|t.

Lopselio-darzelio veiklos sritis — §vietimas.

Ugdymo proceso organizavimo budai: ikimokyklinio ugdymo grupé, priesmokyklinio ugdymo grupé.

Lopselis-darzelis vykdo neformaliojo vaiky Svietimo, ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas. Lopselyje-darzelyje
ikimokyklinis ugdymas organizuojamas vadovaujantis jstaigos ikimokyklinio ugdymo programa ,,Vaikystés taku*, prieSmokyklinis
ugdymas organizuojamas vadovaujantis Bendraja priesmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa.

Lopselis-darzelis savo veikla grindzia LR Konstitucija, LR jstatymais, LR Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto

ministerijos jsakymais, kitais teises aktais. lopSelio-darzelio nuostatais.



Lopselio-darzelio istorija: Vilniaus lopsclis-darzelis Nr. 26 Isteigtas Vilniaus miesto darbo Zmoniy deputaty tarybos Vykdomojo
komiteto 1975 m. liepos 17 d. sprendimu Nr. 739. 1997 m. rugs¢jo 24 d. Vilniaus miesto tarybos sprendimu Nr. 76 Lopseliui-darzeliui
suteiktas pavadinimas Vilniaus lopselis-darzelis ,,Riesutélis®.

Lopselio-darZelio ,,Riesutélis* veikla grindziama Istaigos nuostatais, kurie yra patvirtinti Vilniaus m. savivaldybes tarybos 2021
m. spalio 27 d. sprendimu Nr. 1-1187.

Vilniaus lopselis-darzelis ,,Riesutélis* dirba darbo dienomis nuo 6.30 1ki 18.30 val.

Lopselis-darzelis , Riesutelis* jsikiires paciame Vilniaus miesto Lazdyny mikrorajono centre $alia misko, todél turi puikias
galimybes vaikams plétotis gamtosauginius gebéjimus, tenkinti poreikj pazinti gamta. Salia darzelio jsikdirusios Lazdyny poliklinika,
Vilniaus ,,Minties* gimnazija, Lazdyny seniiinija, ,Pasaky parkas“, netoliese — Sv. Bosko baznycia. Visa tai ugdytiniams
pasivaik$¢iojimy uz jstaigos riby metu suteikia galimybe puoseléti pazintines, kultiirines vertybes.

LopSelyje-darzelyje ,,Riesutélis* veikia 12 grupiy. Jas lanko 245 ugdytiniai. Grupése ugdomi vaikai nuo 2 iki 7 mety. Grupés
atviros ugdymo naujovéms, turin¢ios savita stiliy. Jauki, ugdanti ir skatinanti vaiky aktyvia veiklg aplinka. Yra muzikos, sporto salé,
lauko sporto aikstelé. Specialiyjy poreikiy vaikams irengti du kabinetai, kuriuose dirba logopedas, psichologas, socialinis pedagogas.
Bendruomenés Sventéms, vaiky uzsiémimams lauke yra jrengta lauko terasa. Yra jrengtas sveikatingumo takas tyrin¢jimams, prasmingai
vaiky veiklai jrengtas nykstuky sodelis, saugaus eismo 1gidZiams ugdyti - saugaus eismo salelé, o meninei, muzikinei veiklai — muzikos
erdve.

Lopselis-darzelis ,Riesutelis* yra vieninga ugdymo(si) institucija. didelj démesj skirianti kokybiskam ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymui, vaiky ir jy tévy (globéjy, riipintojy) poreikiy tenkinimui, tevy (globejy, globéjy) ir pedagogy
visapusiskam bendravimui bei bendradarbiavimui.

Lopselyje-darzelyje puoscléjamos tautinés kultiros, meninés raiskos. sveikos gyvensenos, bendruomeniskumo  tradicijos,

Svenciamos kalendorinés $ventés, organizuojami sveikatingumo renginiai, meniniy darby parodos, konkursai.



Siekiant geriau tenkinti vaiky ugdymo(si) poreikius bei tévy likeséius, Istaigoje sudarytos salygos papildomo ugdymo veikloms,
finansuojamoms tévy léSomis. Lopselyje-darzelyje veikia angly kalbos, sportiniy Sokiy ,,Zumba‘, ryty kovos meny, ,» Toshi®, futboliuko
bureliai.

Nuo 2020-12-15 Nacionalinio, sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo ir aktyviy mokykly veiklos koordinavimo komisijos
sprendimu Lopselis-darzelis ,.Riesutélis® yra pripazintas aktyvia mokykla (Aktyvios mokyklos pazyméjimas galiojantis iki 2025 m.
Registracijos Nr. AM-118).

Istaigos bendruomené dalinasi gergja patirtimi. Pedagogai dalyvauja miesto, Respublikos, tarptautiniuose projektuose,
programose, renginiuose: ,.Zipio draugai*, projekte ,-Fiziniy galiy puoseléjimas $iaurietisku ¢jimu®, ,,Veiksmo savaité be patyc¢iy®,
~Sveikatiada®, , Vaisiy ir darzoviy bei pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky jstaigose* ir kt.

Lopselis-darzelis bendradarbiauja su socialiniais partneriais: Vilniaus pedagoginc psichologine tarnyba, Viiniaus visuomeneés
sveikatos biuru, Vilniaus miesto Lazdyny senitnija, Lietuvos Olimpiniu komitetu, Respublikine ikimokyklinio ugdymo kiino kultiiros
pedagogy asociacija (RIUPKA), Vilniaus lopSeliais-darzeliais ,,Spygliukas®, ,Giraité®, | Zibuté®, ,-Pasakaite”, Palangos lopseliu-
darZeliu ,,Nykstukas“, Vilniaus »Minties* gimnazija, Vilniaus Sausio 13-osios progimnazija, Vilniaus ,,Zérugio pradine mokykla,
Ignalinos darzeliu-mokykla , Saltinélis*,

Dokumentai, kuriais vadovautasi rengiant strateginj plana:

I. LR Svietimo jstatymas (43 str., 54 str.).

[-1489 Lictuvos Respublikos $vietimo jstatymas (e-tar.lt)

2. LR Vyriausybés nutarimas. Strateginio valdymo metodika.
::cm”\\éés\.m-gﬁ:\no:m_\:\_mmm_>Q\@oooowwommmm I lebbcbbe2971cdac3cb/asr

3. Valstybiné §vietimo 2013-2022 mety strategija

https://www.e-tar.lt/portal/legal Act.html?documentid=b | fb6cc089d911€397b5¢02d3197382



4. Vilniaus miesto 2020-2030 mety strateginis plétros planas.
::nm”\\s_:m:m.E:ﬁmié&«cm\:comHmSm\U_m:msBO-aorcgm:Sm\
5. Zingsniai link veiksmingo planavimo. Svietimo veiklos planavimo rekomendacijos.
r:v“\\(<«<<<.:3<m.m53.:\Ev-ooimi\:v_gam\wo 12/1 2/%C5%BDingsniai-link-veiksmingo-planas
6. Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030
https://e-seimas.Irs.lt » TAP 5 format » ISO_PDF
7. LR SMM 2022-2024 m. strateginis veiklos planas.

r:Uw“\\mBmB._?._QcU_Omam\mBmE\aogBoEm\m_mm\>g3m:mm:mom:oﬁwiomzﬁoﬂamgmm\m_m:m<::oﬁxvmoaor::gmimm\oﬁ SVP22 patvirtinta
2022-03-09.pdf

https://smsm.lIrv. :\:c_omaw\mBmB\aoSBo:aE_mm\mm_mm_a:m\w:&mm_amo\owoém_A_om§mov_m:mmo\owoaaommrﬁmmvﬁwiowoww- 10-31.pdf

9. LopSelio-darzelio veiklos jsivertinimo rezultatais, direktoriaus veiklos ataskaitomis.

2. MOKYKLOS STRATEGIJA

2.1. Vizija — Siuolaikiska, atvira kaitai ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokykla, teikianti kokybisks ugdyma, telkianti
bendruomeng vaiko gerovés uztikrinimui.

2.2. Misija — teikti kokybiskas ikimokyklinio ir priesmokyklinio amziaus vaikams ugdymo paslaugas, garantuojanéias gera vaiko
savijauta bei aktyvy dalyvavima ugdymosi procese, atliepian¢iame individualius vaiko poreikius bei uztikrinancius prielaidas
sékmingam ugdymuisi mokykloje.

2.3. Vertybés:

Nuosirdumas;

Dékingumas;



Pagarba vienas kitam;
Rupinimasis vienas kitu;
Sveiko gyvenimo biidas.
2.4. Tikslai ir uzdaviniai
1. Tikslas: Saugoti ir stiprinti bendruomenés sveikatg, formuoti sveikatos stiprinimo Zinias ir igudzius, sudaryti salygas saugiai ir
aktyviai bendruomenés veiklai.
UZdaviniai:
I.1. pletoti projekting veikla sveikatos saugojimo ir stiprinimo temomis;
I.2. tobulinti sveikatos ugdymo(si) procesg;
I.3. testiniy specialisty vedamy seminary, mokymy sveikatos stiprinimo, psichologinio bei emocinio atsparumo didinimo
temomis, organizavimas.
2. Tikslas: Tobulinti vidines ir lauko edukacines erdves, kuriant saugia, pritaikyta vaiky poreikiams aplinka.
UZdaviniai:
2.1. aprapinti grupes, pagalbos vaikui specialisty kabinetus moderniomis ugdymo(si) priemonémis, kurios padéty mokytojoms,
specialistams siekti nusimatyty ugdymo tiksly;
2.2. naujy erdviy kiirimas:
2.3. vaiky saugumo lauko erdvése uztikrinimas.
3. Tikslas: bendruomenés nariy tarpusavio supratimo, empatijos plétojimas ir jstaigos bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
stiprinimas.
UZdaviniai:

3.1. puoseléti draugiska, kiirybiska bei bendradarbiaujancia darzelio bendruomeneg;



2.5.

3.2. tobulinti personalo komandinj darba, didinant asmening atsakomybe,

vaiky ugdymo(si) procesa jstaigoje;

3.3. formuoti darzelio jvaizdj, savituma,

Priemonés

Priemoniy planas

iniciatyvuma. Skatinti aktyvesnj Seimos Isitraukimag j

aktyvinant veiklos kryptis, rengiant bendrus projektus su socialiniais partneriais.

1. Tikslas: Saugoti ir stiprinti bendruomenés sveikata,
aktyviai bendruomenés veiklai

formuoti sveikatos stiprinimo Zinias ir jgidzius, sudaryti salygas saugiai ir

sveikatos specialisté)

UZdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai [Stekliai
1. Plétoti  projekting | 1.1. Priesmokyklinio ugdymo | Direktoriaus 2023-2027 m. | Zmogiskieji itekliai,
veikla sveikatos grupes  programa ,Zipio | pavaduotojas  ugdymui, ugdymo leSos — 400,00 Eur.
saugojimo ir draugai‘ mokytojai
stiprinimo temomis | 1.2. Socialinio intelekto ir Direktoriaus 2023-2027 m. | Zmogiskieji istekliai,
socialiniy emociniy | pavaduotojas  ugdymui, ugdymo léSos — 250,00 Eur.
kompetencijy  programa | mokytojai
,Dramblys Lt
1.3. Emociniy 1glidziy | Direktoriaus 2023-2027 m. | Zmogiskieji istekliai,
programa ,,Kimoci* pavaduotojas  ugdymui, ugdymo lésos — 500,00 Eur, |
mokytojai tévy mokescio lesos — 400,00 |
Eur.
2. Tobulinti sveikatos | 2.1.  Sveikata stiprinancios | Direktores pavaduotoja | 2023-2027 m. | Zmogiskieji istekliai, |
ugdymo(si) procesa | mokyklos programa ,,Sveikata ugdymui, darbo grupé Ugdymo léSos — 400,00 Eur,
— brangiausias turtas‘ (pedagogai, visuomenés tevy mokescio lésos — 400,00

Eur.

22. ,Aktyvios mokyklos"
(2019-2024 m.) programa

Direktorés  pavaduotoja

ugdymui, darbo grupé
(pedagogai, visuomenés
sveikatos specialiste,

kiino kultiiros mokytojas)

2023-2024 m.

Zmogiskieji istekliai, ugdymo
léSos — 400,00 Eur, tevy
mokescio 1éSos — 1000,00 Eur.




2.3.Sveika gyvenimo  biidg | Direktorés  pavaduotoja | 2023-2027 m. Zmogiskicji istekliai
propaguojancius ir | ugdymui, darbo grupé
sveikatg stiprinanCius | (pedagogai, visuomenés
projektus sveikatos specialisté)
2.4. Sporto Sventes kartu su | Direktorés pavaduotoja | 2023-2027 m. Zmogiskieji iitekliai
tévais ugdymui, kiino kultiiros
mokytojas
2.5. 5-7 mety vaiky Zzygiai j | Direktorés pavaduotoja | 2023-2027 m. Zmogiskieji istekliai

RIUKPA projektas ,,Mazyjy
Zaidynés*

ktino kultiiros mokytojas

“Pasaky parka” ugdymui, kiino kultiiros

mokytojas, mokytojos
2.6. Lietuvos tautinio | Direktoriaus pavaduotoja | 2023-2027 m. | Zmogiskieji istekliai
olimpinio komiteto ir | ugdymui,

3. l'gstiniy specialisty

vedamy seminary,
mokymuy sveikatos
stiprinimo,

psichologinio bei
emocinio  atsparumo
didinimo temomis,

organizavimas

3.1. Mokymai pedagogams ir

Kviestinis _ommo:o_o‘mmmu

2023-2027 m.

Zmogiskieji istekliai

spec. poreikiy vaiky pagalbos | Organizacijos , Lietus*

specialistams specialistai ir kt.

3.2. Specialisty konsultacijas | [staigos psichologas, | 2023-2027 m. | Zmogiskieji istekliai

tévams socialinis pedagogas,
spec. pedagogas, |
logopedas A,

2. Tikslas: Tobulinti vidines ir lauko edukacines erdves, kuriant saugia, pritaikytg vai

w

ky poreikiams aplinkg |

UZzdaviniai _ Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai IStekliai |
I.  Apripinti grupes, | 1.1. Naujos vaizdinés, | Direktorés  pavaduotoja | 2023-2027 m. | Ugdymo 1¢Sos - 3000,00 m:?JN,
pagalbos vaikui | edukacinés priemonés grupése | ugdymui ir tévy mokesc¢io leSos — ‘
specialisty  kabinetus 4000,00 Eur. |
moderniomis I.2. Interaktyvios lentos Direktorés  pavaduotoja | 2023 m. Ugdymo lésos - 6000,00 Eur. ir |
ugdymo(si) tkio reikalams tevy mokescio 1ésos — 6000,00

priemonémis,  kurios Eur. |




ukio reikalams

padéty  mokytojoms, | 1.3. Modernios priemonés | Direktorés  pavaduotoja | 2023-2027 m. Ugdymo I¢Sos - 1000,00 Eur ir
specialistams siekti | psichologo, socialinio | ugdymui tevy mokescio 1ésos — 2000,00
nusimatyty ugdymo | pedagogo, logopedo Eur.

tiksly kabinetuose

2. Naujy erdviy kiirimas | 2.1. Lauko klasé kupole Direktorés  pavaduotoja | 2023-2024 m. Kupolas: tévy mokeséio 1é5os —

8000,00 Eur.

zaidimo aiksteléje

ukio reikalams

2.2.  STEAM* erdvé kieme Direktorés  pavaduotoja | 2024-2025 m. | . STEAM* erdve: tevy
ukio reikalams mokescio I€Sos — 3000,00 Eur.
2.3. Spec. pedagogo kabineto | Direktorés pavaduotoja | 2025 m. Aplinkos 1¢Sos — 5000,00 Eur.
jrengimas ukio reikalams ir tévy mokescio léSos —
40000,00 Eur.
3. Vaiky saugumo lauko | 3.1. Vaiky saugumg | Direktorés  pavaduotoja | 2024 m. Tévy mokescio 1ésos — 1000,00
erdvése uztikrinimas uztikri m:: danga po | ukio reikalams Eur.
w 2. ,_)<08_m 2-3 mety vaiky | Direktorés pavaduotoja | 2025 m. Tévy mokescio 1ésos — 1200,00

Eur. *

3. Tikslas: Bendruomenés nariy tarpusavio supratimo, empatijos plétojimas ir jstaigos bendradarbiavimo su socialiniais partneriais |
stiprinimas _
UZdaviniai | Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai [Stekliai u
I. Tobulinti personalo ‘ I _ ZmE.c am&o grupiy | Direktorés  pavaduotoja | 2023-2027 m. Zmogiskieji istekliai
komandin;j darba, | projekti s, Sventiniy | ugdymui, mokytojai .
didinant asmening | renginiy organizavimui ”
atsakomybe, telkimas = - *
iniciatyvuma | I.2. Darbuotojy edukacinés | Direktores pavaduotoja | 2023-2027 m. NBom_mw_Q_ 1Stekliai, EBBOL
| 1§vykos ugdymui 1éSos k

2. Skatinti aktyvesnj | 2.1. Naujos darzelio ir Seimos | Direktorés pavaduotoja | 2023-2027 m. NEom_wE% iStekliai
Seimos  jsitraukima | | bendradarbiavimo tobulinimo ugdymui, mokytojai |
vaiky ugdymo(si) | formos _
procesa jstaigoje 2.2. Aktyviai bendruomenés | Direktores pavaduotoja | 2023-2027 m. NBomme&m iStekliai *
r | gyvenime dalyvaujantys tévai | ugdymui |




bendrus projektus su
socialiniais partneriais

23.  Tevy S$vietimo  ir | Direktores pavaduotoja | 2023-2027 m. | Zmogiskieji istekliai
informacijos sklaidos sistema | ugdymui
2.5. Tévy apklausos Direktorés  pavaduotoja | 2023-2027 m. Zmogiskieji istekliai
ugdymui
3. Formuoti darzelio | 3.1 Regioniniai, | Direktorés  pavaduotoja | 2023-2027 m. NBomme&.m iStekliai
Ivaizdj, savituma, E%cc:_ﬁ:mmm projektai ugdymui, mokytojai
aktyvinant veiklos | 3.2. Gerosios patirties sklaida | Direktorés pavaduotoja | 2023-2027 m. | Zmogiskieji istekliai
kryptis, rengiant | su socialiniais partneriais ugdymui, mokytojai

2.6. Tikslo pasiekimo ir uzdaviniy igyvendinimo rodikliai

I Tikslas: Saugoti ir stiprinti bendruomeneés sveikatg, formuoti sveikatos stiprinimo Zinias ir

aktyviai bendruomenés veiklai

awams::: Rodikliai Numatomi rezultatai
2023 metai | 2024 metai | 2025 metai | 2026 metai 2027 metai
I. Plétoti  projekting | Priesmokyklinio ugdymo  grupiy | 2 2 2 2 2
veikla  sveikatos | jgyvendinanciy tarptauting socialiniy
saugojimo ir | bei emociniy sunkumy jveikimo
stiprinimo temomis | gebéjimy programg ., Zipio draugai‘
(skaicius.)
Grupiy  jgyvendinanéiy emocinio | 6 4 4 4 4
intelekto ir  socialiniy  emociniy
kompetencijy  ugdymo programa
»Dramblys Lt* skaic¢ius
Grupiy  jgyvendinanéiy socialiniy | I 1 I 2 2
emociniy jgiidziy programa “Kimo¢i”
| skaicius

igudzius, sudaryti salygas saugiai ir




~~

_! specialistams

2. Tobulinti sveikatos | Grupiy jgyvendinan&iy 2023 — 2026 | 12 2 12 12 12
ugdymo(si) m. sveikatg stiprinanc¢ios mokyklos
procesg programa ,Sveikata — brangiausias
turtas* skaicius
Grupiy  jgyvendinan¢iy , Aktyvios | 12 12 - - -
mokyklos" (2019-2024 m.) programa
skaiCius
Parengty ir jgyvendinamy sveika | 2 2 3 3 8
gyvenseng propaguojanciy ir sveikata
stiprinanc¢iy projekty skaic¢ius
Bendruomenés sporto Svenciy | 2 2 2 3 3
skaicius
5-7 mety vaiky grupiy dalyvaujanéiy | 6 4 4 % 4
turistiniame zygyje |, Pasaky parka”
| skaicius
Grupiy dalyvaujan¢iy Lietuvos | 10 10 10 10 10
tautinio  olimpinio  komiteto  ir
RIUKKPA organizuojamuose
projektuose Mazyjy  zaidynés*
skaiCius .
55 Testiniy Mokytojuy, pagalbos vaikui specialisty | 85 85 85 85 85
specialisty vedamy | dalyvavimas sveikatos stiprinimo,
seminary, mokymy | psichologinio bei emocinio
sveikatos stiprinimo, | atsparumo didinimo temomis
psichologinio bei mokymuose, seminaruose procentais
emocinio atsparumo | Tévy  konsultavimo, informacijos | 12 12 12 12 12
didinimo temomis, | sklaidos vaiky sveikatos stiprinimo
organizavimas klausimais skaicius
pedagogams ir
pagalbos vaikui




2 Tikslas: tobulinti vidines ir lauko edukacines cerdves, kuriant saugia,

N\

pritaikyta vaiky poreikiams aplinka

skai¢ius

Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2023 metai | 2024 metai | 2025 metai | 2026 metai 2027 metai
I. Apripinti  grupes, Istaigos grupiy aplinky atnaujinimas | 20 20 30 30 30
pagalbos  vaikui | naujomis priemonémis procentais
specialisty Grupiy apriipinimas interaktyviomis | | 1 I I -
kabinetus lentomis skaicius
moderniomis Psichologo,  socialinio pedagogo, | 8 8 8 8 8
ugdymo(si) logopedo,  kabinety metodiniy,
priemonémis, vaizdiniy  priemoniy  atnaujinimas
kurios padéty | vienetais
mokytojoms,
specialistams
siekti  nusimatyty
ugdymo tiksly.
2. Naujy ugdymo Lauko  klasiy  kupole Irengimo | - - - I -
erdviy karimas skaicius
»STEAM® erdviy kieme jrengimo | - - I o =
skaicius
Pagalbos vaikui specialisty kabinety | - I - - =
darbui jrengimo skai¢ius
3. Vaiky  saugumo Dangos po karuselémis irengimo | - 5 - - %
lauko erdvese | skai¢ius
uztikrinimas Grupiy aiksteliy aptvérimo tvorele | - 2 - = .

IIL. Tikslas Bendruomenés nariy tarpusavio supratimo, empatijos

stiprinimas

pletojimas ir jstaigos bendradarbiavimo su socialiniais partneriais

Uzdaviniai

Rodikliai

Numatomi rezultataj

2023 metai | 2024 metai | 2025 metai | 2026 metai [ 2027 metai




Tobulinti personalo | Darbuotojy Isitraukimas | darbo | 80 85 90 95 95
komandinj  darba, | grupes planuojant jstaigos veikla,
didinant asmenine | $ventiniuose renginiuose,
atsakomybe, | projektinése veiklose procentais
Iniciatyvuma. Edukaciniy kelioniy, iSvyky | 2 2 2 2 2
darbuotojams skai¢ius
Skatinti aktyvesnj | Kartu su Seima organizuojamy jvairiy | 3 4 4 5 S
Seimos jsitraukima | veikly (renginiai, sporto §ventés,
1 vaiky ugdymo(si) | talkos, kurybiniai vakarai, viktorinos.
procesa jstaigoje. iSvykos) skaicius
Bendradarbiavimo su grupiy tevy | 3 3 4 4 5
komitetais  formy  (susirinkimai.
susitikimai su socialiniais partneriais.
seminarai, individualis pokalbiai)
skaicius
Apklausy vertinant tévy likescius | | | | | I
- darzelio atzvilgiu skai¢ius - - -
Formuoti  darZelio | Jstaigos bendruomenés nariy | 2 2 2 3 3
Ivaizdj, savituma, | dalyvavimo regioniniuose,
aktyvinant veiklos | respublikiniuose ikimokyklinio ir
kryptis,  rengiant | priesmokyklinio  amZiaus vaiky
bendrus  projektus | projektuose skaicius - -
su socialiniais | Mokytojy dalyvaujanciy socialiniy | 50 50 55 35 60
partneriais partneriy organizuojamuose
projektuose ir dalijimasis geraja
patirtimi skai¢ius procentais

Veiklos stebésena ir kontrolé

Strateginio planavimo grupe sudaro:

4. PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA




Pirmininkas — jstaigos vadovas;
Nariai:

- direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

direktoriaus pavaduotojas ikio reikalams;

2 pedagogai;

1 tévy atstovas.

Stebésenos ir planavimo komandos posédziai vyksta ne maziau kaip karta per metus, analizuoja strateginio plano 1gyvendinima,
analizes rezultatus fiksuoja protokolu. Stebésenos ir planavimo komandos strateginio plano jgyvendinimo rezultatus pristato
bendruomenei vieng karta per metus ne véliau, kaip iki sausio 31 d. Jstaigos strateginio planavimo ir strateginio plano stebésenos
komandos tvirtinamos direktoriaus Isakymu.

Strateginio plane stebésenos grupe sudaro:

Pirmininkas — lopselio-darzelio tarybos pirmininkas;
Nariai:

- 2 tévy atstovai;

- 2 pedagogai.

Plano igyvendinimo stebésenos procesas.

Strateginio jstaigos plano stebésena atliekama viso proceso metu ir visais lygiais. Strateginio planavimo grupé pristato Vilniaus
lopSelio-darzelio ,,Riesutélis* strateginj plang darZelio bendruomenei visuotinio bendruomenés susirinkimo metu karta metuose. Tokiu
budu visuomené turi galimybe stebéti ir vertinti kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, teikti pasiilymus bei pageidavimus.

Grupés oficialiai patvirtinamos direktoriaus Isakymu.

Strateginio planavimo grupé strateginio plano projekta pristato jstaigos bendruomenei, jstaigos tarybai. Tokiu biidu bendruomené

turi galimybe teikti sitilymus bei pageidavimus.



Strateginio planavimo grupé kickvienais metais spalio ménesj pristato ataskaita apie strateginio plano vykdyma.

Istaigos strateginio planavimo grupeé stebi ir jvertina, ar jstaig

a jgyvendina strateginius tikslus ir prioritetus, ar darbuotojai jvykdé

pavestus uzdavinius, ar tinkamai planuojamos ir naudojamos, paskirstomos biudzeto lésos, ar vykdomos priemonés yra efektyvios ir

atitinkamai patikslina strateginj plang.

Analizeés duomenys fiksuojami strateginiy tiksly pasiekimo analizés formoje, kuri pildoma kickvienam tikslui.

Tikslas (irasyti tikslo pavadinima)

Uzdaviniai Planuotas pasiekimas

Pasiektas rezultatas Planuoti finansiniai istekliai Panaudoti finansiniai

iStekliai

Uzdavinys 1
(irasyti pavadinima)

Uzdavinys 2
(IraSyti pavadinimg)

Uzdavinys 3
(iradyti pavadinima)

ISvada apie pasiekty tiksla

4. PRIEDAI

4.1. 2019-2022 m. strateginio plano rezultaty apzvalga

1. PRIORITETETINE KRYPTIS. KOKYBISKAS IKIMOKYKLINIS IR PRIESMOKYKLINIS UGDYMAS

—

Fﬂ:Amr»m. Tobulinti ugdymo turinj ir ugdymo proceso planavima.

UZdaviniai Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas  (jei nepasiektas — | Panaudota Igyvendinimo
priezastys) data
I.1.  Organizuoti Salygy ugdyti mokslines, | Pasiekimas pilnai  jgyvendintas:  Vaiky | 1308.62 Eur. 2018 —2022 m.
darny, orientuotg j | menines savybes sudarymas, | moksliniy geb¢jimy tobulinimui lauke jrengtas NBommem&
rengiant ir  dalyvaujant | Nykstuky svajoniy sodas, kuriame jrengta trys | istekliai
L lysvés, pasodinta 4 vaismedziai, 5 vaiskriimiai,




—_

;mav\za ugdymo
procesa.

parodose, konkursuose,
ugdant vaiky geb¢jimus.

Metodinés literattiros
analize, konsultacijos  ir
seminarai,  kuriy  tikslas
iSmokyti planuoti ugdomaja
veiklg, formuluoti ugdymo
tikslus,  sudaryti ugdymo
veiksmy plana,
individualizuoti ugdymo

tikslus ir priemones pagal
individualius poreikius,
gebejimus ir galimybes.
Perimamos tautinés
vertybes, paprodiai, tradicijos

ir puosel¢jamos
bendruomengés tradicijos.
Sudarytos salygos vaiky

saviraiSkai.
Igytos ugdymo priemoneés.
Vykdomi projektai.

pasodinta daugiau kaip 250 pavasariniy géliy
svoguneliy, kickvieng meta buvo sé¢jamos
vasarg zydinCios gelés, darzovés, prieskoninés
zoleles. Ugdytiniai, jy $eimos nariai, pedagogai
dalyvavo  meniniy darby parodose tiek
Istaigoje, tiek ir uz jos riby: ,Rudens
pauksciai“, ,Ziemos snaigé” (darbai i3 antriniy
zaliavy), ,Rudens pievy sapnai“, ,Rudens
girlianda“, ,Spalvoty lapy vitrazai languose”,
~Pony  molitgy susirinkimas“, ,Rudens
mandalos* (floristiko darby paroda), ,Svajoniy
namai“, ,Kalédy dirbtuvés” ir kt.

Vyko vaiky pazintiniy veikly savaités darzelio
kieme ,.Ziemos iSdaigos®, ,,Rudens
voratinkliai“. Kiekvienais metais minéjom
mandagumo ir tolerancijos dienas.

(¢”

Advento laikotarpiu vyresniy grupiy vaikams
organizavome advento vakarones »Atbega
elnias devyniaragis*.

Perimant  tautines  vertybes, paprocius,
tradicijas  ir  puosel¢jant  bendruomenes
tradicijas organizavome renginius, S$ventes
dalyvavome jvairiose akcijose.

Min¢jome pasaulines dienas: »Sypsenos
diena®, |, Angely sargy diena*, ,»Pyragy diena*,
.Gyviny diena*.

Vaiky savirai§kos skatinimui buvo
organizuojamos edukacinés vakaronés ir kt.
Buvo vykdomi projektai: .»Nykstuky bégimas*
(2018, 2019, 2020, 2021, 2022 m), ,Su
knygele pasaulj a§ kuriu®, »Skaitymai medZziy

NEom_.WE&.m
iStekliai

Zmogiskieji
iStekliai

120,00 Eur.

NEow:.wE&.m
1Stekliai

Zmogiskieji
itekliai

Zmogiskieji
iStekliai

2018 — 2022 m.

2020 m.

2018 — 2022 m.
2021 -2022 m.
2018 — 2022 m.




-

pavesyje, ,Fiziniy galiy puoseléjimas
SiaurietiSku ¢jimu®, ,A§ basomis po Zole* ir kt.
Dalyvavome akcijoje — diena be automobilio
~Rieda ratai rateliukai, ,,Solidarumo bégime*,
Sausio  13-osios  minéjime, ., ISgelbékim
kaStonus*.

Organizavome vaiky iSvykas j Seima, Pasaky
parka, Zoo sodg, I¢liy teatrg, Valdovy rimus,
jaunyjy gamtininky centra, saugaus eismo

klasg.
Vyko vaiky susitikimai  su  zymiais
sportininkais,  vaiky  knygy  raSytojais,

ornitologais ir kt.

Zmogiskicji
iStekliai

Zmogiskieji
istekliai

2018 -2022 m

2018 —2022 m.

2. Tobulinti | Parengtas ugdymo proceso Parengéme ir jdiegéme  ugdymo proceso Zmogiskieji 2018 —2019m
ugdymo turinj ir | planavimo modelis pades | planavimo modelj, kuris atitinka vaiko | iStekliai
ugdymo proceso | pedagogams individualizuoti prigimtj, turimg patirtj, geb¢jimus, galimybes ir
planavimg. i diferencijuoti  ugdymo individualuma.

Purmy Jaip, ._A.ma cmav\.Bo Parengtos ir taikomos darbe ugdomosios | . .

metodai atitikty vaiko T e . Zmogiskieji 2019 m.

S . .. | veiklos priezitiros rekomendacijos. -

prigimt),  turimg  patirtj, 1Stekliai

gebejimus, galimybes, vaiko

individualuma.

Atnaujinti ugdomosios

prieziliros jstaigos lygmeniu

rekomendacijas .
[.3. 1 ugdymo | Mokytojai gebés gerai pazinti | LopSelis-darZelis pripazintas aktyvia mokykla | Zmogiskieji 2018 — 2022 m.
turinj  integruoti | vaika, gebéti Ji vertinti, | (pazyméjimas galioja iki 2025m. registracijos | iStekliai
sveikatos atskleisti ir iSryskinti | Nr., AM-12%,
saugojima ir | individualumg. Lopselyje — Vaiky sveikatos ugdymui bendradarbiaujant su NBommem& 2018 — 2022 m.
stiprinima, etninés | darzelyje vyks  gerosios | Vilniaus visuomenés sveikatos biuru vykdéme | istekliai

kultiiros
puosel¢jima ir

patirties sklaida.

prevencines sveikatingumo  programas
»Mangs tykantys pavojai*, ,.Sveiki dantukai®,




ckologinj
ugdyma.

»Mikrobai — nedraugai“, ,Darzovés — maisto
patickaly valdoves®, ,Kaip saugiai elgtis
kelyje®, ,Saugus elgesys prie  vandens®,
»Svarios rankutés®, , Mangs tykantys pavojai‘
ir kt. Vykdéme ekologinius projektus
»ISsaugokim pasaulj zalig™, | Téviskés takeliu®,
,»Gyvoji planeta. Apkabinkime zemg", ,,Gyvoji
zemé. Gyviinai — musy mokytojai* , ,,Mokausi
rasiuoti®, ,, Tinginio darzas®.

Istaigoje vyko du metus i§ eilés Respublikinegs
konferencijos*, ,,Vaiky turin&iy spec. poreikiy
ikimokyklinio ugdymo Istaigose organizavimo
geroji patirtis*.

Vykdéme sportinius renginius ,,Pusiauziemio
Sventé®, | AS | tétis ir mama — esam sportiska
Seima”, , Futboliukas*.

2. PRIORITETINE KRYPTIS. ZMOGISKUJU ISTEKLIU TOBULINIMAS

2. TIKSLAS. Siekti aukstos kiekvieno bendruomenés nario profesinés WE:?E%:.S ir atsakomybés uz savo veikla, poreikiy realizacija.

UZdaviniai Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas (jei nepasiektas — | Panaudota lgyvendinimo
- 0 |priejastys) data N
2.1 Sudaryti | Mokytojai 5 dienas per | Visi jstaigoje dirbantys pedagogai yra jgije | 3654,00 Eur. 2018 -2022 m.
salygas  mokytojy | metus dalyvaus | ikimokyklinio ugdymo pedagogo

profesinés kvalifikacijos  tobulinimo kvalifikacing kategorija.

kompetencijos renginiuose. Iki 2022 m. visi Aukstesne kvalifikacine kategorija yra jgije

ugdymui ir | mokytojai jgis mokytojo | 3 pedagogai ir | pagalbos mokiniui
profesijos kompetencijas, specialistas.




kvalifikacijos
tobulinimui.

jtakos
veiklos
pokycius  bei

kurios  teigiamai
pedagoginés
kokybeés
rezultatus.
ki 2018 m. aukstesne
kvalifikacing kategorija jgis
keturi mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai.

Pedagogai dalyvavo mokymuose,
seminaruose el. platformose .Ugdymo
meistrai®, ,,Pedagogas.Lt", jstaigoje vyko
mokymai ,,Pozityvus ugdymas — skatinkime
gerg elges), o ne baudZziame uz bloga®,
~Jausmy atpazinimas ir gebéjimas juos
valdyti®, ,STEAM ugdymas alfa kartos
vaikams®, | Vaiky STEAM ugdymas per
technologines priemones darzelyje*, ., Vaiky
leistino elgesio riby nustatymas*, ,.Kaip
pedagogui susidoroti su savo jausmais®,
»Pozityviy santykiy kultiros formavimas
kolektyve™. Uz jstaigos riby pedagogai
dalyvavo mokymuose: »Zaidimy
vaivorykste®, , Ugdymo proceso kokybes
Isivertinimas: grupings supervizijos,
»Asmenine motyvacia ir palanki emociné
bei  karybiné  erdve®, ..Efektyvi
komunikacija ir abipusis pasitikeéjimo
kirimas*. 16 pedagogy patobulino savo
kompiuterines Zinias. 4 pedagogai dalyvavo
mokymuose ,,Ka turéty zinoti kiekviena

auklétoja®, ..Nuotolinis ugdymas
ikimokyklinio ugdymo Istaigoje®,
.-Socialinio pedagogo dokumentai
mokykloje™, Judris zaidimai

ikimokyklinukams*. Efektyvus pedagogo
bendravimas su ugdytiniy tévais: kaip
sutarti ir ,,nesudegti“. Pedagogai dalinosi
gergja darbo patirtimi tarpusavyje ir su kity
ikimokykliniy jstaigy pedagogais.




2.2, Glaudinti | Atlikti tyrimus ir i$siaiskinti | Patrauklesniais bendradarbiavimo su tévais Zmogiskieji istekliai | 2019 m.
bendradarbiavimg | tévy likeséius. Numatyti | metodais ir formomis bus skatinamas ir
su ugdytiniy tévais. | priemones tévy Itraukimui j | palaikomas tévy iniciatyvumas, kuriamos
vaiky ugdymo procesa. naujos partnerystés tradicijos, vykdomas
tévy Svietimas.
Atlikty tyrimy metu buvo iSsiaiskinta tevy
likesciai, bendradarbiavimo su ugdymo
Istaiga poreikiai
Ugdytiniy tévai noriai jsitraukia 1 vaiky
ugdymo  procesa, bendrus renginius,
Sventes, vakarones.
2.3, Telkti visg | Kurti palanky Lopselio —| Kas du metai buvo atliekami tyrimai ir | Zmogiskicji istekliai | 2019 — 2020 m.
Lopselio-darzelio darzelio mikroklimatg, | jvertas Lopselio-darzelio mikroklimatas.
bendruomeneg vadovaujantis atlikty tyrimy | Tyrimo rezultatai panaudti veiksmingam
tobulinti  jstaigos | rezuitatais. individualiy ir bendruomeniniy  poreikiy

veiklos planavimo,
darho

Ll v

organizavimo
Jsivertinimo
sistemg.

bei

R

tenkinimui, jstaigos vertybiy puoseléjimui.
Pedagogai, techninis personalas vyko ]
bendras iSvykas | Dzikijos nacionalinj
parka, Ryga, Rumsiskiy liaudies muziejy.

Veiklos planavimo, darbo organizavimo,
bendradarbiavimo su tévais patogumui
isidiegeémes el. sistema ,,Mano darzelis*.

3. PRIORITETINE KRYPTIS. SAVITOS LOPSELIO-DARZELIO APLINKOS KURIMAS

3. TIKSLAS. Kurti vaiky poreikius tenkin

ancias patogias ir patrauklias Siuolaikiskas ugdymo(si) aplinkas

-

UZdaviniai Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas (jei nepasiektas - | Panaudota Igyvendinimo
prieZastys) data
2. Grupes | Grupiy aplinka atitiks vaiky | Grupése kiekvienais metais atnaujinami | 14500,00 Eur 2018 —2022 m.

modernizuoti,
atsizvelgiant I

raidos poreikius, bus patogi,
geral _ suplanuota,  saugi,

zaislai, ugdymo priemoneés




darzelio kieme bus jrengti
futbolo- krepsinio aikstele.

muzikos kampelis, pauk$¢iy ir jy inkily
pazinimo erdve, pauksciy girdyklos,

Zmogiskieji
iStekliai

@Q%SO programa, | aprupinta vaikams | Visos  grupés —apripintos organizacine | 7000,00 Eur 2019 —-2020 m.
vaiky saugumo ir | patraukliomis priemonémis. | technika, nesiojamais kompiuteriais
sveikatos Visos grupés bus apriipintos
saugojimo bei | spausdintuvais, muzikiniais | Pakeistos lovos: »Peledziuky®, | Kiskuciy®, | 11379,00 Eur 2020 — 2022 m.
stiprinimo centrais. »EZiuky* grupése.
reikalavimus. Higienos normas
g v Pakeistos nusirengimo spintelés: | 1190,00 Eur 2018 —2020 m
neatitinkancios lovos e v b =
pakeistos saugiomis :W_mr:m._c. . :vm_.maw_:xc ., »Nykstuky
naujomis lovomis. »Boruzéliy” grupese.
Senos persirengimo | 2 grupése jrengta multimedijos jranga. 300,00 Eur 2019 - 2020 m.
spinteleés pakeistos Logopedo, psichologo kabinetai aprupinti | 2500,00 Eur
naujomis. butinomis ugdymo, vaizdinémis,
multisensorinémis priemonémis,
kompiuteriais ir org. technika.
5 grupése jrengti $viesos stalai. 600,00 Eur 2018 m
Isigijome 20 Siaurietisko ¢jimo lazdy. 500,00 Eur 2019 m.
Isigijome 6 interaktyvias lentas grupése. 18000,00 Eur 2020 - 2022 m.
Suremontuotos virtuvelés. 5300,70 Eur 2020 m.
Sumontuoti nauji baldai virtuvélése. 284330 Eur 2020 m.
Suremontuotos riibinélés. 2490,68 Eur. 2020 - 2021 m.
Visose grupése sumontuotos indaploves. 5420,00 Eur
3.2, Kurti naujas | Iki 2022 m. lopSclio- | Jrengti 8 nauji  daugiafunkciniai sporto | 12248.00 Eur 2019 - 2020 m
ugdymo(si) erdves | darzelio kieme bus Iruosti | kompleksai sportinei veiklai ir zaidimams. 2021 -2022 m
kieme. sportiniams zaidimams, | [rengti 5 spyruokliukai, 4 karuselés. 9624,00 Eur
eksperimentams, poilsiui ir Irengta futbolo-krepsinio aikstel¢ | 10000,00 Eur 2020 - 2021 m.
sportui 5 erdves. treniruokliy erdve, saugaus eismo salelé,
Iki 2022 m. lopSelio- | Nykstuky svajoniy sodelis, 650,00 Eur 2021 — 2022 m.




[ ki 2018 m. lopSelio- | migruojanciy pauksciy stebéjimui iskelta 16
darzelio kieme bus jrengti naujy inkiléliy.
sveikatingumo taka.
Iki 2018 m virtuve apriipinti
konvencine krosnele.
3.3. Modernizuoti | Konvekcinés krosnelés | Atnaujinta  virtuvés materialiné bazé: | 13276,00 Eur 2019 — 2021 m.
virtuve naujais | jsigijimas. Isigijome elektring keptuve-troskintuva,
jrenginiais. plenarinj  mikserj, te§los maiSytuva,
meésmale,  bulviy tarkavimo ir skutimo
masinas,  pakeitéme stalus metaliniais,
Irengéme  naujg  gartrauk], Isigijome
konvencing krosnele. Pakeistos kriauklés-
vonios, pakeisti ¢iaupai, jrengta vamzdynag
‘ paslepianti  sienclé, pakeistos teflonine
_ danga keptuvés naujomis.
L Nupirkti 3 nauji saldytuvai, saldiklis. 2522,75 Eur 2021 m. N
4.2. Vidaus analizé
Eil. Veiklos sritys ‘ Duomenys ir pokytis J
Nr. V
I Vaiky pasiekimai ir | Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimai vertinami pagal Vilniaus lopselio-darzelio ,Riesutélis™
pazanga \%555%::8 ugdymo programos ,,Vaikystés taku* ugdymosi pasiekimy ir paZangos vertinimo

»Dienorast)”.

Priesmokyklinio amziaus vaiky pasiekimai vertinami pagal atnaujintos Bendrosios priesmokyklinés
mokymo programos kompetencijas ir pagal 6 ugdymosi sritis. Jgyvendinus priesmokyklinio ugdymo
programa, pedagogai atliekg galutinj pasiekimy vertinima ir parengia aprasa-rekomendacijg mokyklai.
Vertinimas atlickamas pasirenkant vertinimo biidus ir metodus: stebejima, pokalbj, diskusija, vaiko
pasakojimus, jo darbeliy ir veiklos analizg ir kt. Vertinami konkretaus vaiko pasiekimai ir jo daroma
pazanga, lyginant ankstesnius vaiko pasiekimus su dabartiniais. Pirmasis vertinimas atlieckamas iki
spalio pabaigoje, o galutinis vertinimas atlickamas geguzes pabaigoje. Vaiky pasickimai ir pazanga N




su tévais (glob¢jais) aptariami individualiai, esant poreikiui, bet ne reciau kaip 2 kartus per metus.
Pokalbiuose prireikus dalyvauja Vaiko geroves komisijos, administracijos atstovai, kiti specialistai.
Vaiko pasiekimai yra vertinami nuolat, suteikiant griztamaji rysj vaikui, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko
ugdymosi poreikius, daroma pazanga ir individualjas galias.

Uztikrinant glaudy bendradarbiavimg su $eima atlikta apklausa ,,Vaiko pazangos vertinimo metodaj ir
budai®, tyrimas ,,Priesmokyklinio amziaus vaiky socialiné branda“. Efektyviau fiksuojama daroma
paZanga, nustatyta silpnosios pusés ir numatyta paZangos tobulinimo kriterijai. UZtikrinta
profesionalesnis tévy konsultavimas apie individualig vaiko pazangg: organizuojami kas du-trys ménesiai
individualts susitikimai, pokalbiai, aptarimai dél vaiko pasiekimy, gebéjimy, pagalbos.

[traukiant tévus | vaiko ugdymo(si) procesa, organizuojama jvairios bendros veiklos: kurybinés
dirbtuves, sporto renginiai, vakaronés ir viktorinos, vykdomi individualiis pokalbiai. Bendradarbiaujant
su vaiky tévais (globéjais, riipintojais), ugdymo(si) procesas organizuojamas atsizvelgiant j vaiko
daroma pazanga, tévy (globéjuy, rapintojy) lakescius ir pageidavimus.

Mokytojai jgijo ziniy mokymuose »Mokiniy pazangos stebéjimas, vertinimas ir fiksavimas®, | Kaip
karybiskai ir kokybiskai jgyvendinti atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo programa?* ir jas pritaiké vaiky
pasickimy ir pazangos vertinimo tobulinimui, dalinosi gergja patirtimi su tévy bendruomene. Grupés
aprupinamos informaciniy komunikacijos technologijy priemonémis, uztikrinant skaitmeniniy vertinimo
Irankiy prieinamuma  kiekvienam mokytojui. Su socialiniais partneriais pletojant  mokykly
bendradarbiavima dalijimasi vaiko pasickimy vertinimo geraja patirtimi, organizuojami susitikimai su

mokytojais ir tévais.

2.

Ugdymo turinys
organizavimas

ir

Nuolat analizuojant ugdymo turinj aktyviai integruojama informaciniy — komunikaciniy technologijy
panaudojimas ugdymo procese, vykdyti mokymai: interaktyviy lenty panaudojimas ugdomojoje veikloje,
el. dienyno ,,Miisy darzelis* valdymo mokymai.

Visi pedagogai aktyviai dalyvauja »Pedagogas.It“, ,,Ugdymo meistrai* organizuojamuose seminaruose,
dalinasi gergja patirtimi temomis ir veiklomis: Kaip sudaryti autentiskas ugdymo(si) aplinkas darzelyje?
Pedagogai dalyvauja mokymuose (V3l,,Vaiky ugdymas*, PPT specialisty konsultacijos), kaip atpazinti
individualius vaiky ugdymosi sunkumus ir teikti reikiama pagalbg SUP vaikams.




' Vaikams turintiems didelius specialiuosius poreikius ugdymo(si) procesas organizuojamas, kuriant
individualias programas, taikant individualias uzduotis, kuriamos naujos, specialiosios aplinkos
tenkinancios vaiky specialiuosius poreikius. [staigoje dirbantys specialistai: logopedas, socialinis
pedagogas ir psichologas teikia kvalifikuotg pagalba vaikams turintiems didelius specialiuosius
poreikius. Vykdomas tévy $vietimas ir konsultavimas $vietimo pagalbos teikimo klausimais.
Organizuojant ikimokyklinio ir priesmokyklinio  ugdymo procesy didelis démesys skiriamas
sveikatingumo puoseléjimui.

Esame pripazinti aktyvia mokykla (Aktyvios mokyklos pazymeéjimas galiojantis iki 2025 m.
Registracijos Nr. AM-118).

Vaiky sveikatos ugdymui bendradarbiaujant su Vilniaus visuomenés sveikatos biuru vykdéme
prevencines sveikatingumo programas ~Mangs tykantys pavojai®, ,Sveiki dantukai, . Mikrobai —
nedraugai®, ,,DarZzovés — maisto patickaly valdoves®, , Kaip saugiai clgtis kelyje®, ,.Saugus elgesys prie

,.A vandens*, ,Svarios rankutés™, .»Mangs tykantys pavojai* ir kt.

Bendradarbiaujant su Lietuvos Olimpiniu komitetu, visus metus su priesmokyklinio ugdymo grupiy

vaikais vykdéme projekta ~Olimpiné panorama* tgsdami vaiky pazintj su jvairiy sporto Saky atstovais,

Ju pasiekimais.

Ivyko ugdytiniy susitikimas su olimpicciu biatlonininku Kaukénu. Jis pristat¢ biatlono sporto $aka.

Tinklinio sporto Saka pristaté tinklinio trenere Riita Karelina, Vaikai buvo supazindinti su orientaciniu

sportu, kurj pristate Lietuvos orientavimosi sporto federacijos vykdantysis direktorius Vilius Aleliiinas.

Ivyko ugdytiniy susitikimas su karate sporto ,,Toshi* sporto klubo treneriu Vincentu Kuodziu.

Prisijungéme prie Respublikinés ikimokyklinio ugdymo kiino kultiiros pedagogy asociacijos (RIUPKA)

akcijos pasaulinei judrumo savaitei ir dienai be automobilio paminéti . .Rieda ratai rateliukai*. Dalyvavo

Visy grupiy, visy amziy vaikai (i§laikant atstuma, kiekvienai grupei atskirai).

STEAM metody taikymui:

Edukacinéms ir pazintinéms igvykoms uz Istaigos riby: Zoo parkas, Sausainiy kepimas, Drugelio kelioné,

Saugaus eismo mokykla, Lietuvos gelezinkeliy muziejus, Autobusu po Vilniy.

Ekologiskam ugdymui:

Parodos (eksponatai i§ gamtinés medziagos), darbinés veiklos puoseléjimas edukacingje erdvéje

,»Nykstuky svajoniy sodelis®, rigiavimas. Vykdéme ekologinius projektus »ISsaugokim pasaulj Zalig™,




»» Teviskes takeliu®, ,,Gyvoji planeta. Apkabinkime zemg*, ,,Gyvoji Zemé*. ,»Gyvinai — masy mokytojai*,
»Mokausi rii§iuoti*, ,, Tinginio darzas*.

Priesmokyklinio, ikimokyklinio bei Itraukiojo ugdymo kokybés tobulinimas, uztikrinant Siuolaikinius
ugdymo tikslus atitinkan¢ig ugdymo turinio kaita.

Ugdymo(si) aplinkos | Parengti ir patvirtinti lopselio-darzelio ,.Ric3utelis™ civilines saugos, mobingo politikos aprasai padeda
uztikrinti saugy jstaigos mikroklimata, psichologinio smurto ir mobingo prevencijos jgyvendinima ir
| saugios darbo aplinkos kurimg visiems jstaigos darbuotojams.
Igyvendinta emociniy ir socialiniy jg@idziy programa ., Zipio draugai*. Siekiant pozityviy santykiy
bendruomenéje, organizuota prevenciniai be paty¢iy bendruomenés projektai ,,Mandagumo pasaka“,
»» Tolerancijos laivas”, | Paty¢ioms-STOP”
Stiprinant vaiky sveikata, kuriant sveika ir saugia vaiky ugdymo(si) aplinka, pritaikytos vaiky poreikiams
ir praturtintos edukacinés lauko erdves: irengti 8 nauji  daugiafunkciniai sporto kompleksai sportinei
v veiklal ir zaidimams. Jrengta S spyruokliukai, 4 karuselés. Irengta futbolo-krepsinio aikstelé treniruokliy
¥ca<o, saugaus eismo salel¢. Jsigijome 20 Siaurietidko ¢jimo lazdy, 8 vaikiskus treniruoklius. 6
v paspirtukus su 4 ratais, 6 paspirtukus su 2 ratais, 12 maSinéliy vaiky vazingjimui, muzikos instrumenty.
g NykStuky svajoniy sodelis, muzikos kampelis, pauks¢iy ir jy inkily pazinimo erdvei. pauk3c¢iy girdyklos
| migruojanciy pauk3ciy stebéjimui iskelta 16 naujy inkilély.
| Grupés apriipinamos informaciniy  komunikacijos technologijy priemonémis: 2 grupése jrengta
multimedijos jranga. 6 grupése Irengti interaktyviis ckranai. Logopedo, psichologo kabinetai apripinti
| butinomis ugdymo, vaizdinémis, multisensorinémis priemonémis, kompiuteriais ir organizacine

|

technika. 5 grupése jrengti Sviesos stalai. Grupése kiekvienais metais atnaujinami zaislai, ugdymo

priemoneés.

Lyderyste ir vadyba Lopselio-darzelio direktorius skiriamas I pareigas ir atleidziamas i3 jy pagal LR darbo kodekso ir kity
teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius atsako uz vadybiniy funkcijy paskirstyma, uz Istatymy ir etikos
normy laikymasi, uz lopselio-darzelio veiklos rezultatus ir visg Jstaigos veikla. Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui j pareigas skiriamas atviro konkurso bidu. Pavaduotojas koordinuoja pedagoginio personalo
darba, atsakingas uz ugdymo proceso organizavima, planavima, prieZiira, ugdymo rezultaty analizavima,

| metodinés pagalbos  teikima, projektinés veiklos organizavima bei Ivairiy darbo grupiy veiklos




_ koordinavimg. Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams j pareigas skiriamas atviro konkurso badu.
v Pavaduotojas atsakingas uZ techninio personalo darbo organizavima, jo kokybe ir saugiy darbo sglygy
visiems darbuotojams sudaryma, remonto darby, vieSyjy pirkimy organizavima, Istaigos pastaty, patalpy
ir vaiky zaidimy aiksteliy priezitira.

Istaigos taryba, auksCiausia istaigos institucija, renkama 3 metams visuotiniuose tevy, pedagogy
susirinkimuose. Taryba teikia siulymus dél lopselio-darzelio strateginiy  tiksly, uzdaviniy ir jy
lgyvendinimo priemoniy, svarsto metinés veiklos ataskaitas ir teikia silymus, svarsto 1é3y naudojimo

klausimus.

Pedagogy taryba — tai nuolat veikianti savivaldos institucija. Ja sudaro direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui bei visi lopSelyje-darzelyje dirbantys pedagogal, sveikatos prieziiros specialistas,
kiti ugdyma organizuojantys darbuotojai. Aptaria praktinius ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
organizavimo klausimus, analizuoja ugdymo procesa ir numato $io proceso tobulinimo budus, skatina
naujoviy paieska, analizuoja ugdymo programy jgyvendinima.

Darbo grupés:

Strateginio plano rengimo grupé. Ji rengia strateginio plano projekta.

Strateginio plano stebésenos grupe. Ji vykdo strateginio plano jgyvendinimo stebéseng.

Istaigos metinés veiklos plano rengimo grupé. Ji rengia strateginio plano projekta.

Internetinés svetainés atnaujinimo darbo grupé. Analizuoja teikiamos informacijos poreikj, aktualuma,

rengia informacija.
Socialinés partnerystés plétros darbo grupe. Jianalizuoja socialinés partnerystes nariy jtraukima j jstaigos
gyvenima. Rengia socialines partneryste meting veiklos programa.
Aktyvios mokyklos plano rengimo grupé. Rengia aktyvios mokyklos plana.
Aktyvios mokyklos plano jgyvendinimo stebésenos grupé. Ji vykdo aktyvios mokyklos plano
igyvendinima.
Bendradarbiavimas su ugdytiniy tévais, glob¢jais, riipintojais. Aiskus bendry tiksly siekimas, ugdymo
k proceso tobulinimas.
| Bendradarbiavimas su Vilniaus pedagogine psichologine tarnyba, Vilniaus visuomenés sveikatos biurw.
k Tarnybos teikia informacija. kuri panaudojama uztikrinti vaiky ugdymo kokybe, fizinés, psichologinés
| sveikatos stiprinima. _




Bendradarbiavimas su Lietuvos Olimpiniu komitetu, Respublikine ikimokyklinio ugdymo kiino kultiros
pedagogy asociacija (RIUPKA), lopseliais-darzeliais ,,Spygliukas®, , Giraité*, LZibute”, | Pasakaite®,
Palangos lopseliu-darzeliu , Nykstukas®, Vilniaus »Minties” gimnazija, Vilniaus ,Sausio 13-0sios*
progimnazija, Vilniaus ,,Zérucio® pradine mokykla. Bendry renginiy organizavimas, dalijimasis geraja
patirtimi.

Karoliniskiy poliklinika. Vykdomas savalaikis darbuotojy profilaktinis sveikatos patikrinimas.

Zmogiskieji istekliai

Pedagoginj personala sudaro: 14 mokytojy dirban¢iy pagal ikimokyklinio ugdymo programa, 8
mokytojai, dirbantys pagal priesmokyklinio ugdymo programa, 1 meninio ugdymo pedagogas, 1 kiino
kultdiros mokytojas, 3 pagalbos vaikui specialistai (psichologas, socialinis pedagogas, logopedas). 16
mokytojy, o tai didesn¢ dauguma, yra jgij¢ aukstajj universitetinj i$silavinimg su bakalauro laipsniu, 3
mokytojai yra jgije aukstajj universitetinj issilavinima su magistro laipsniu. Logopedas yra jgijes aukstajj
universitetinj issilavinima, bakalauro laipsnj ir jgij¢s vyr. logopedo kvalifikacing kategorija. Psichologas
— 1gijes aukstajj universitetinj i$silavinima, bakalauro laipsnj, psichologas — aukstajj universitetinj
i$silavinima ir magistro laipsnj. Keturi mokytojai yra jgij¢ auk3tajj koleginj iSsilavinimg su bakalauro
laipsniu ir trys — aukstesnjjj i$silavinimg. Vienas mokytojas turi pedagoginj iSsilavinima. Visi jstaigoje
dirbantys pedagogai turi reikiama kvalifikacija. 2022 m. duomenimis 8 pedagogams yra suteikta
mokytojo. 8 — vyresniojo mokytojo, 7 — mokytojo metodininko kvalifikacinés kategorijos.

' DidZioji dauguma, net 15 techninio personalo darbuotojy, yra vyresni nei 51 mety. 7 darbuotojai yra
7 pensinio amziaus. [staigoje dirba tik 3 darbuotojai, kuriy amzius yra nuo 26 iki 40 mety amziaus. Tki 25
| mety jstaigoje dirba tik vienas darbuotojas. 11 jstaigoje dirban¢iy techninio personalo darbuotojy turi
mazesnj, kaip 5-riy mety darbo staza, $esi — 5-10 mety darbo staza, septyni — 10-15 mety darbo staza,
astuoni — 15 ir daugiau mety darbo staza.

Istaigoje dirbantys viréjai turi 5 mety profesing patirtj, reikalinga i8silavinimg ir kvalifikacija.

Tiek pedagoginio, tiek ir techninio personalo kaita yra nedidelé.

Pedagogy ir techninio personalo profesiniam tobuléjimui kiekvienais metais skiriama IéSy. Techniniam

personalui 1000 Eur, pedagoginiam — 1800 Eur.
Pedagogai dalyvavo mokymuose, seminaruose el. platformose ,Ugdymo meistrai, ..Pedagogas. Lt*,
| istaigoje vyko mokymai »Pozityvus ugdymas — skatinkime gera elgesj , o ne baudziame uz bloga*




~~

»Jausmy atpaZinimas ir geb¢jimas juos valdyti®, , TEAM* ugdymas alfa kartos vaikams®, :<m_.ﬂ
STEAM ugdymas per technologines priemones darzelyje*.

»Vaiky leistino elgesio riby nustatymas®, ,,Kaip pedagogui susidoroti su savo Jausmais®, | Pozityviy
santykiy kultiros formavimas kolektyve . Uz jstaigos riby pedagogai dalyvavo mokymuose: »Zaidimy
vaivorykste®, ,Ugdymo proceso kokybés jsivertinimas: grupinés supervizijos®, ,,Asmeniné motyvacija
ir palanki emociné bei kiirybiné erdve®, ,Efektyvi komunikacija ir abipusis pasitikéjimo kiirimas®. 16
pedagogy patobulino savo kompiuterines Zinias. 4 pedagogai dalyvavo mokymuose ,»Ka turéty Zinoti
kiekviena auklétoja®, , Nuotolinis ugdymas ikimokyklinio ugdymo Istaigoje”, ,,Socialinio pedagogo
dokumentai mokykloje*, , Judriis Zaidimai ikimokyklinukams*. | Efektyvus pedagogo bendravimas su
ugdytiniy tévais: kaip sutarti ir »nesudegti™. Pedagogai dalinosi gergja darbo patirtimi tarpusavyije ir su
kity ikimokykliniy jstaigy pedagogais. Mokytojy padéjéjos — mokytojy padéjéjy mokymuose. Logopedas
— ,,Verbalinio elgesio Cctapy vertinimo ir ugdymo plano rengimo programa‘, , Atliepiantis visy vaiky
ugdymas®, | Pedagogy naudojamos spec. priemonés padeda SUP turin&iam vaikui prisitaikyti prie jj
supancios ir nuolat kintancios aplinkos®, , Logopedo, pedagogy ir tevy bendradarbiavimo strategija-
galimybes ir patirtys™, | Neisplétotos kalbos poZymiai ikimokykliniame amziuje*, ,»Logopedinio masazo
technika, Salinant dizartrijas®. Socialinis pedagogas dalyvavo seminare ,,Socialinio pedagogo veiklos
dokumentai mokykloje*, Vir¢ja dalyvavo mokymuose . Sveikatai palankiy patickaly gaminimas®.
Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams 1gijo Ziniy viesyjy pirkimy organizavimo mokymuose, lauko
aiksteliy jrengimo ir prieziiiros reikalavimy pasikeitimy mokymuose. Visi darbuotojai yra jgij¢ Ziniy

pirmos pagaibos ir higienos 1gudziy mokymuose.

Materialiniy
finansiniy
valdymas

r

18tekliy v Finansy valdymas apima tinkama planavima, plany 1gyvendinimo rodikliy priezitirg ir kontrole, rizikos

Optimalus finansy panaudojimas ir valdymas yra esminé priclaida sickiant gery veiklos rezultaty.
| valdyma ir kitus klausimus. Darzelio finansines operacijas atlieka biudZetiné jstaiga ,.Skaitlis*, Aplinkos
IeSos. Efektyviai ir tikslingai naudojamos aplinkos 1é30s uztikrina socialinio draudimo iSmokas, prekiy
ir paslaugy jsigijima, darbuotojy sveikatos savalaikio tikrinimo apmokejima, rysiy paslaugy suteikima,
aprangos ir patalynés jsigijima, ilgalaikio materialiojo turto remonta, kvalifikacijos kélima, komunaliniy
paslaugy suteikima, prekiy ir kitam gerbuviui uztikrinti. Ugdymo Ié3os. Efektyviai ir tikslingai
naudojamos Sios 1¢50s uztikrina ugdomosios aplinkos tobulinimo galimybes, metodiniy, vaizdiniy
W priemoniy, kanceliariniy priemoniy, informaciniy technologijy jsigijima, jstaigos internetinio rysSio, el.




svetainés ir ,Miasy darzelis® funkcionavima. Siy lesy panaudojimas sudaro galimybe pedagogams,
pagalbos vaikui specialistams nuolat kelti kvalifikacija, o jgytas Zinias, gebéjimus, mokéjimus, jgidzius
pritaikyti dirbant su vaikais. Tévy mokescio Ié30s. Efektyviai ir tikslingai naudojamos $ios 1¢50s uztikrina
Istaigos funkcionavima, materialiojo turto ir akinio inventoriaus remonto darby atlikima, vaiky aiksteliy
atnaujinimg ir naujy jsigijima, jvairiy ugdymo erdviy jrengima, kanceliariniy prekiy jsigijima, virtuves

irangos modernizavimg ir kt. Kitos léos: 1,2 GPM, geranoriskos paramos 1é30s, nuomos 1&os.

Panaudotos leSos gerina vaiky ir darbuotojy darbo salygas, padeda tobulinti ugdymo aplinkas.

4.3. SSGG analizés suvestineés

STIPRYBES

- Aplinka svetinga, saugi, estetiska, Joje uztikrinamos lygios
galimybés ir teisingumas.

- Istaigoje visiems pedagogams sudarytos sglygos tobuléti.

- Istaigoje  vyksta kokybiskas ugdymas: ugdomoji
veiksminga, tikslinga, kiirybiska, sisteminga.

- Auksta ugdymo organizavimo kokybe.

- Kuriama ir nuolat tobulinama ugdymosi aplinka atitinkanti
vaiky gebéjimus ir poreikius;

- UZtikrinamas  vaiko  teisiy
mokykloje ir visuomenéje.

- UzZtikrinamas vaiko poreikiy, jo asmeninés raiskos tenkinimas.

- Istaiga ripinasi vaiky fiziniu, psichologiniu, socialiniu —
emociniu saugumu, priklausydama: LSEU asociacijai, Aktyviy
mokykly, Sveikata stiprinanéiy mokykly tinklui, Respublikinei
ikimokykliniy  jstaigy darbuotojy asociacijai ,,Sveikatos
zelmenéliai® ir kryptingai, nuosekliai vykdo veikla Sioje srityje.

- Dauguma mokytojy sékmingai jvalde IT taikyma ugdymo
procese, vykdomi kity pedagogy mokymai. 6-iose grupeése jau
irengtos interaktyvios lentos.

veikla

atstovavimas ir garantavimas

SILPNYBES 1

- Dalies darzelio bendruomenés nariy netenkina tarpusavio
bendravimo ir bendradarbiavimo kokybé bei bendras Istaigos
mikroklimatas.

- Tobulintini jstaigos vadovy ir darbuotojy tarpusavio santykiai
bei jauciamas poreikis didesniam komandos sutelktumui.

- Nepakankamas pagalbos vaikui specialisty skai¢ius Istaigoje.

- Nepakanka nekontaktiniy valandy mokytojy tarpusavio
bendradarbiavimui.

- Daugeja Seimy, sugrjztanciy i§ uzsienio, kyla sunkumy
kokybiskai teikti ugdymo paslauga, nes nepakankamos
pedagogy uzsienio kalbos Zinios.

- Dalyvavimas projektingje  veikloje,
investicijas.

- Truksta specialiojo pedagogo.

- Truksta patalpy pagalbos vaikui specialisty kabinetams jrengti.

- Muzikos ir kano kultiiros uzsiémimai vyksta pakaitomis,
kadangi turime tik vieng sale.

- Tobulintina mokyklos bendruomenés nariy bendravimo ir
bendradarbiavimo kokybe. ]

siekiant  pritraukti




- Del pandemijos nutrikes bendravimas ir bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais.
- Istaiga nepritaikyta judéjimo negalig turintiems Zmonéms.

GALIMYBES

- Kryptingas pedagogy kvalifikacijos tobulinimas.

- Ugdymo turinio jvairovés uztikrinimas kuriant ir 1gyvendinant
projektus.

- Visos grupés apriipintos kompiuteriais, org. technika, veikia
bevielis internetas.

- Mokytojai, pagalbos vaikui specialistai neribotai gali kelti
kvalifikacija ugdymo platformose »Ugdymo meistrai® ir
,.Pedagogas It*.

- Kvalifikacijos  tobulinimas,  aukstesnes kvalifikacinés
kategorijos siekimas.
- Tévy  dalyvavimas  $vietimo programose, sprendimy ir

susitarimo sri¢iy tobulinimas.

GRESMES

- Prastéjantis vaiky sveikatos indeksas. Daugéja jvairiy sveikatos
sutrikimy turinéiy vaiky, kuriems reikalinga psichologo ir spec.
pedagogo pagalba.

- Dauggja Seimy ir vaiky, kuriems reikalinga psichologo pagalba.

- Dauggja vaiky, turindiy elgesio, kalbos, emocijy, démesio
sutrikimy, o pedagogams dar triiksta Ziniy ir patirties dirbant su
vaikais, turinCiais specialiyjy poreikiy.

- Did¢jantis ikimokyklinio ugdymo Istaigy poreikis ir aukstojo
mokslo reforma kelia grésme, kad bus sunku rasti kvalifikuotus
pedagogus.

- Nekonkurencingas darbo  uZmokestis apsunkina  jauny
specialisty pritraukima, o tai lemia senéjantj Svietimo jstaigy
personala.

- Teévy uzimtumas gali apsunkinti ugdymo(si) process.

- IStekliy neatitikimas blogéjancios pastato bakles (renovuotinas
fasadas).
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